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Posudzuje sa zdravotny
socialny stav

ale aj

STAROSTLIVOST

O tom, ¢i vam

vznika narok na
opatrovatelsky
prispevok v pripade,
Ze sa starate o svojho
blizkeho, rozhoduje
viacero aspektov.
Urady ich musia riadne
posudit.

Zuzana Dzvonikova ©hn

zuzana.dzvonikova@mafraslovakia.sk

osudkova ¢innost pozostdva

zo zdravotného a socidl-

neho postdenia. Socidlna
posudkova ¢innost na ucely po-
stidenia odkdzanosti na socidlnu
sluzbu je posudzovanie indivi-
dudlnych predpokladov fyzickej
osoby, rodinného prostredia
fyzickej osoby, prostredia, ktoré
ovplyviiuje za¢lenenie fyzickej
osoby do spolo¢nosti a odkdza-
nosti fyzickej osoby na pomoc
inej fyzickej osoby pri ikonoch
podla prilohy ¢islo tri a prilohy
¢islo Styri Casti dva a tri para-
grafu 50 bod jeden zdkona ¢islo
448/2008.

Vysetrenia u lekdrov
Zdravotnd posudkova ¢innost
vychddza zo socidlneho po-
sudku, z lekdrskeho ndlezu od
internistu, ortopéda, neuroléga,
traumatoléga, endokrinol6-

ga, gastroldga, reumatoldga,
nosno-u$no-kréného lekéra,
psychiatra, uroléga, gynekolo-
ga, onkoldga ¢i nefroldga, teda
podla toho, v akej ambulancii je
Ziadatel dispenzarizovany. Spréa-
vy o priebehu a vyvoji choroby
a zdravotného postihnutia alebo
vypisu zo zdravotnej dokumen-
tacie nesmu byt starsie ako Sest
mesiacov.

Opatrovatelov je nedostatok
Coraz Castejsie sa medzi opat-
rovatelmi objavuju osoby, ktoré
maju vlastné zdravotné prob-
lémy alebo nie st osobnostne
vybaveni ttto ndro¢nu pracu
vykondvat. ,,Rozhodne neodpo-
ria¢ame pustat si do domovov

0 prispevku na opatrovanie rozhoduje aj vySetrenie u Specialistu.

nezndme opatrovatel’ky. Preto
sa snazime iniciovat vytvore-
nie istej banky opatrovateliek
v registre uz na tradoch pré-
ce,” informuje Dana Grafikov4,
predsednic¢ka Komory opat-
rovateliek Slovenska. Urady
tieZ sprostredkovévaja kurzy
opatrovania a iné rekvalifika¢né
kurzy starostlivosti o telo ale-
bo domdcnost, vedd oddelenie
kompenzdcie zdravotne tazko
postihnutych, a teda mohli by
koordinovat dopyt s ponukou.
AKo je na tom zahranicie

V zahranié{ existuje systém,
ktory monitoruje vykon préce
opatrovatela najmenej 18 mesia-
cov po absolvovani tréningov,
aby sa uistili, Ze opatrovater je
schopny pracu vykondvat. Vy-
tvéra sa tak aj akdsi pracovnd
histéria opatrovatelov, ktord
im modZe slizit ako néstroj na
rychlejsie umiestnenie sa na
pracovnom trhu a pripadne
vytvorit moznost vyjedndvat
si lepsie pracovné podmienky,
ak pracovnd histoéria sved¢i

o nédroc¢nej, odbornej a pozitiv-
ne hodnotenej praci zo strany
prijimatela. Co sa tyka podpory
opatrovatelov zo strany $tétu,

Rozhodne
neodporucame
pustat si do
domovov nezname
opatrovatelky.

Dana Grafikova,
Komora opatrovateliek
Slovenska

minuld vldda pontikala isté
formy bonusov, ktoré neboli
systémové, mnohé opatrovatel-
ky ich nedostali, ale tie, ktoré
4no, si pomohli. Neformdlnym
opatrovatelom bol dost vyrazne
zvy$eny prispevok na opatro-
vanie. ,Ale to je tak asi v$etko,”
dopliia Grafikova.

Bez prispevku na
opatrovanie

Vzhladom na to, Ze mnohi nefor-
maélni opatrovatelia nedostavaju
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prispevok na opatrovanie a ani
nevieme, ako zvladaju starostli-
vost o pribuzného, lebo sa akosi
stratia zo zorného uhla dradov,
zaslazili by si aspon dostupnt
a bezplatni odlah¢ovaciu sluz-
bu, ktoré je, Zial, velmi vzacna.
Severné staty Eurdpskej tinie sa
snaZia pomdhat aspon 45- az
50-percentnymi datiovymi la-
vami pre rodiny neformdlnych
opatrovatelov, iné ¢lenské $taty
aspori drazovym poistenim

a prispevkom v nezamestna-
nosti.

Klicové zmeny

Je potrebné jasné uznanie opat-
rovatelov v legislative, presnd
definicia opatrovatelskej ¢innos-
ti. ,Tak ako je to teraz, to nezod-
poveda spolo¢enskej hodnote,
ktort opatrovatelia vo verejnom
z4aujme prind$ajd,” upozoriuje
Grafikova. A je potrebné zatrak-
tivnit povolanie. UZ dnes 80
percent opatrovatelov v zaria-
deniach aj v domécnostiach vy-
kondva odborné osetrovatel'ské
vykony za absentujuce sestry.
Zariadenia st malé nemocnice.
Ludi v zlom zdravotnom stave
bude pribddat a opatrovatelov
nebude nikdy dost.

ROZHOVOR

Medzi opatrovatel'mi su casto aj
dobrovolnici, co je v systéme vitané

Bez préce opatrovatelov sa nas
systém nezaobide a ich podpora
do budtcnosti je preto viac neZ
nutnd. O tom, ale aj o dalsich
témach sme hovorili s Danou Gra-
fikovou, predsedni¢kou Komory
opatrovateliek Slovenska.

Zaznamendvate v oblasti opat-
rovania napriklad aj narast dob-
rovolnikov? Ako sa méZu v tejto
veci angaZovat takéto osoby?

Ja osobne pozndm zopdr opat-
rovateliek, ktoré sa vratili z Ra-
kuska, st na dochodku, zatial sté-
le vitdlne. S ochotou pomdhat ako
dobrovolnik chodia do zariadeni
alebo pomdhaju v okoli. Registru-
jem tieZ pokusy zapojit do dobro-
volnictva $tudentov, ¢o by mohlo
byt v kone¢nom désledku podpo-
rené. Tato aktivita vSak nie je ma-
sovd, ale skor vynimocnd.

Ktoré skupiny osob na Slovensku
st najviac odkdzané na opatro-
vanie?

Zapojit do opatrovatelstva Studentov je skor vynimkou.

VSetky osoby so zdravotnym
postihnutim bez rozdielu veku,
narodnosti, vierovyznania, orien-
tacie. Seniori vo veku nad 75 ro-
kov v zdvislosti od pridruzenych
diagnoz a toho, ¢i tito maju deti,
ktoré by sa o nich mohli postarat.
Samostatntd skupinu tvoria bez-
detni rodicia alebo taki, ¢o sa ce-
ly zZivot starali o diefa s postihnu-
tim a dnes sami starostlivost po-
trebuju.
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Co povazujete za kIti¢ové zme-
nit, aby sa situdcia v rdmci opat-
rovania celkovo zlepsila?

Je nutné zvysit droven vzdels-
vania a pripravy a transformovat
systém vzdeldvania na zdravot-
no-socidlny, validovat ich sticas-
nu prax a neformélne vzdelanie,
pontiknut primerany tréningovy
program na doplnenie na drover
zdravotnickych asistentov. V za-
riadeniach, v ktorych sa poskytu-

je oSetrovatel'skd aj opatrovatel-
ska starostlivost, by mali byt tito
zdravotnicki asistenti kI'i¢ovi. Po-
trebujeme tieZ konec¢ne ratifiko-
vat Dohovor 189 o ddstojnych pra-
covnych podmienkach domdcich
pracovnikov, ktory v roku 2013 ra-
tifikaciou nepresiel a ktory by za-
bezpecil bezpe¢né pracovné pod-
mienKky pre terénnych opatrovate-
Tov v domdcnostiach prijimatelov
a prévo na odpocinok, pracovny
¢as a umoznil nastavit systém za-
mestndvania v domdcnosti v rdm-
ci systému podpory pre neformél-
nych opatrovatelov.

Co by este mohlo poméct?

V zariadeniach, kde sa opatro-
vatelia staraji o odkdzané oso-
by, poZadujeme nastavit systém,
ktory by neumozioval zneuZi-
vat opatrovatelov na vykon ¢in-
nosti, na ktoré nemaju kvalifika-
ciu, zlepsit persondlny normativ
a zohladnit fyzickd a psychickia
ndro¢nost préace. (z02)

Ziadost o poskytnutie penazného
prispevku na opatrovanie
pre Ziadatela, ktory pobera davky dochodkového poistenia alebo davky vysluho-
vého zabezpecenia uvedené v § 40 ods. 8, pripadne slibezne aj iné uvedené
v ods. 9, zakona ¢. 447/2008 Z. z. o peiiaznych prispevkoch na kompenzaciu
tazkého zdravotného postihnutia a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

A I Udaje o Ziadatelovi (fyzickd osoba):

Priezvisko Meno Titul Rodinny stav
| | | | | | \

Defi, mesiac, rok narodenia Rodné‘ éis‘lo ‘ ‘ I ‘ ‘ ‘ ‘ Cislo OP ‘ Stétna prislusnost
Adresa trvalého pobytu

Ulica | Gislo | | Telefon | |

PsC Obec ‘ ‘
Adresa prechodného pobytu

Uiica | | Gisto | | Telefon | |

ese[TT11] o] |
Adresa miesta, kde sa obvykle zdrziava

Uiica | | Gislo | | Telefon | |

o [T111] ol |

. | Socidlne postavenie Ziadatel'a

Zamestnanec Samostatne zéarobkovo &inné osoba

Uchadzac o zamestnanie Dobrovolne nezamestnany

Student (forma stdia)

[
[
|: Poberatel rodi¢ovského prispevku Iné
[
[

Poberatel dochodku (druh déchodku)

Udaje o fyzickej osobe, resp. fyzickych osobdch, ktoré majt byt opatrované a ich sihlas s
* | opatrovanim

1. Priezvisko Meno Rodinny stav
\ | | | | |
Def, mesiac, rok narodenia ‘ R"odTé éisl‘o ‘ I | ‘ ‘ ‘ ‘Cl'slo OoP ‘ Statna prislusnost
Adresa trvalého pobytu
Ulica | Cislo | | Telefon |
PS¢ Obec |
Adresa prechodného pobytu
Ulica | Cislo | | Telefon |
e [TT11] o]
U cudzinca typ ‘ ‘
povolenia k pobytu
aby fyzickd osoba
| Priezvisko Meno ‘ | Datum narodenia
| | |
Rodné &islo Adresa trvalého pobytu
LT TV TTT] e cwo [
PsC obec |
ktory/a je mojim/ alebo inou fyzickou osobou, mi poskytoval/a

opatrovanie za ucelom zabezpec&enia pomoci pri Ukonoch sebaobsluhy, pri tkonoch starostlivosti o domacnost a pri
realizovani socidlnych aktivit.

Podpis fyzickej osoby, ktord ma byt opatrovana, alebo
jej zakonného zastupcu:

2. Priezvisko Meno Rodinny stav

\ | | | | |
Den, mesiac, rok narodenia Rodné éislo I l l ‘ Cislo OP l Statna prislunost

Cislo | | Telefon | |

Adresa trvalého pobytu
Ulica |
PsC Obec ‘ |
Adresa prechodného pobytu
Ulica |

U cudzinca typ
povolenia k pobytu

Cislo | | Telefon |

suhlasim, aby fyzickd osoba

Meno

| Priezvisko ‘ | Datum narodenia

| |
| RTdnT &islo
psc [I[11]

ktory/a je mojim/mojou alebo inou fyzickou osobou, mi poskytoval/a opatrovanie za
ucelom zabezpecenia pomoci pri Ukonoch sebaobsluhy, pri ikonoch starostlivosti o doméacnost a pri realizovani
socialnych aktivit.

Adresa trvalého pobytu
Ulica

Cislo

Podpis fyzickej osoby, ktord méa byt opatrovana, alebo
jej zakonného zastupcu:

D Poskytované druhy socidlnych sluZieb fyzickej osobe, resp. fyzickym osobam, ktoré maji byt
" | opatrované

V stcasnosti sa fyzickej osobe, ktora méa byt opatrovana poskytujt nasledovné druhy sociélnych sluzieb:
1.

2.

E. | Prijmové pomery Ziadatela

Prijem zo zavislej Cinnosti

Prijem zo samostatnej zarobkovej innosti
Prijem z podnikania

Prijmy z najmu a prenajmu

Davky nemocenského poistenia

Davky dochodkového poistenia
Davky vysluhového zabezpecenia

Penlazny prispevok na opatrovanie

4||_1I_I_II_II_JUI_II_1

Iné

Poznamka: O prijmovych pomeroch je potrebné predlozit doklady pri podavani Ziadosti.

F. I Odévodnenie Ziadosti

I. | Spésob vyplaty

Na Gget v banke v SR

Cislo uttu/kod banky | |

IBAN \ |

V pripade neuvedenia G¢tu sa prispevok vyplati/bude vyplacat v hotovosti na adresu trvalého
pobytu v SR/prechodného pobytu v SR*.

“nehodiace sa pregiarknut’

J. | Vyhlésenie Ziadatela

Vyhlasujem, Ze vSetky udaje uvedené v Ziadosti st pravdivé a som si vedomy (&) pravnych nasledkov
v pripade uvedenia nepravdivych Udajov.

v | dna | |

Podpis Ziadatela




