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Tlacova sprava Komory opatrovateliek Slovenska.

Pomoc oceniujeme, prinesie v§ak viac problémov a nie je v siilade s koncepciou dlhodobej starostlivosti.

Komora opatrovateliek Slovenska ocenuje stabilizany prispevok ako pozitivny krok, Ze sa nezabudlo aj na
socialne sluzby. Podl'a KOS vs§ak opatrovatel’ky v stiCasnosti potrebuju riesit’ najmé nizke mzdy, nie stabiliza¢né
prispevky. Komora zaroven upozorniuje, Ze toto rieSenie nie je v silade s PVV, deinstitucionalizaciou a tyka sa
iba zariadeni socialnych sluZieb. Slovensko ma pritom rovnako, ako vietky ostatné krajiny EU, smerovat k
podpore slobody a prava prijimatel'ov socialnych sluzieb na vyber socialnej sluzby, v ramci ktorej je zotrvanie v
domacom prostredi prioritou.

Danka Grafikova: ,,Ocenujeme snahu, ze sa myslelo aj na pracovnikov v socialnych sluzbach. Problém je, Ze sa
nemyslelo na opatrovatel’ky pracuju nielen v kamennych zariadeniach, ale aj v domacnostiach. Je to rovnaka
situacia ako pri zdravotnikoch, ked’ sa riesili nemocnice a neriesil sa ambulantny sektor. Je $koda, ze takéto
opatrenia, ktoré by sme mali hodnotit’ pozitivne potom vyvolavajii mnozstvo otaznikov, diskriminuju niektoré
skupiny pracovnikov. Opatrovatel’ky potrebuju najma zvysit mzdy. Od¢erpa to opatrovatel’ky z terénu, kde
nebude mat’ kto opatrovat’ klientov v domacom prostredi. To je v rozpore s PVV aj tym, kam chceme dlhodobti
starostlivost’ postivat. Problém nedostatku opatrovateliek sa presunie, ale nevyriesi. Prave naopak. Zaroven
mame obavy, Ze stabilizaény prispevok vytvori mnozstvo nest'astnych opatrovateliek, ktoré uviaznu v systéme
bez moznosti vol'by zmeny. Ak tieto opatrovatel’ky stabilizaény prispevok podpisu na 3 dlhé roky, tymito
financiami zvéac¢sa pokryju svoje dlhy, ktoré im vznikaju z dovodu zdrazovania ale najmai toho, Ze pracuju za
nizke mzdy. Ked’ budu chciet’ odist’ z roznych dovodov, nebudi vediet’, lebo by museli vratit’ financie, ktoré uz
pravdepodobne nebudu mat’. Preto potrebujeme pre opatrovatel’ky zvysit’ mzdy a koeficienty a nie iba
stabiliza¢né prispevky. A pre vSetky, nie iba pre tie v kamennych zariadeniach®.

KOS zaroven upozoriiuje, Ze aj stabilizacny prispevok 5000€ napriklad pre zdravotné sestry po zdaneni bude cca
3400€, ¢o je cca 80€ na jeden mesiac s podmienkou zZe sestra neodide od zamestnavatel’a pocas 3 rokov.
Rovnako aj 3000€ pre opatrovatel’ky po zdaneni bude len cca 2400€ na jeden mesiac cca 66€. Zaroven nie su
eSte dohodnuté podmienky, otazne je, Co sa stane, ak zdravotna sestra alebo opatrovatel’ka zomrie, ochorie, bude
nutend odist’ alebo zmenit’ zamestnanie. Napriklad situécia, v ktorej bude musiet’ ist’ opatrovat’ svojho rodica a
bude musiet’ odist’ s prace. Bude musiet’ vratit’ alikvotne Ciastku z celej sumy?

KOS zaroven upozoriiuje, Ze v novom roku 2023 po valorizacii miezd v zdravotnictve d6jde k odlivu
zdravotnikov zo socialnych sluzieb, na ktorych sa zdravotnicke platové tabul’ky v socidlnych luzbach
nevzt'ahuju. Oc¢akava sa preto, Ze zo socialnych sluzieb zdravotné sestry, sanitari, ale aj ostatné zdravotnicke
profesie odidu. KOS dlhodobo navrhuje zvysenie zakladnych miezd na minimalne 3. platovu triedu a navySenia
koeficientu na 1,4 nasobok, o je 3. stupen zataze.
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